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Huvudmannen ska uppritta en plan mot krankande behandling en gang per ar.

Denna plan gka innehalla:

En oversikt 6ver de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av elever.

En redogorelse for vilka atgarder som verksamheten planerar att paborja eller
genomfora under det kommande aret.

En redogorelse for hur man genomfort de atgarder man planerat i foregaende
ars plan.

Planen bor innehalla foljande:

Vem som ar ansvarig for att atgirderna genomfors och hur dessa ska foljas
upp och utvirderas.

Verksamhetens mal.

Verksamhetens rutiner for akuta situationer.

En redogorelse for hur elever ska medverka i arbetet med aktiva atgarder.
(Kalla: Kap 6. § 8, SkolL)

Diskriminering och annan krinkande behandling

Definition diskriminering

Enligt diskrimineringslagen ar diskriminering forenklat att ndgon missgynnas eller
kranks. Missgynnandet eller kriankningen ska ha sin grund i nigon av de sju
diskrimineringsgrunderna:

Kon

Konsoverskridande identitet eller uttryck
Etnisk tillhorighet

Religion eller annan trosuppfattning
Funktionsnedsattning

Sexuell laggning
Alder

Diskriminering kan ske:

Direkt: Att ndgon missgynnas genom att behandlas simre 4n nagon annan.
Indirekt: Att ndgon missgynnas genom verksamhetens tillimpning av en
bestimmelse, ett kriterium eller ett forfaringssatt som framstar som neutralt.
Sexuella trakasserier: Ett upptridande av sexuell natur som kranker
nagons vardighet.

Trakasserier: Ett upptradande som kranker nagons vardighet och som har
samband med négon av de sju diskrimineringsgrunderna.

Bristande tillginglighet: Att en person med funktionsnedsattning
missgynnas genom att sddana atgirder for tillginglighet inte har vidtagits for
att den personen ska komma i en jamforbar situation med personer utan
denna funktionsnedsattning som ar skaliga utifran krav pa tillganglighet i lag
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och annan forfattning, och med hinsyn till ekonomiska och praktiska
forutsiattningar, andra omstandigheter av betydelse.

e Instruktioner om att diskriminera: Om ndgon ger en order eller
instruerar en person i beroendestillning (ex. anstilld) att diskriminera nidgon
annan.

Annan kriankande behandling

-ett upptridande som utan att vara diskriminering enligt diskrimineringslagen
(2008:567) kranker en elevs vardighet. Krankande behandling ar ett beteende som ar
oonskat av den som blir utsatt. Det ar alltsa i forsta hand eleven som upplever sig
vara utsatt for krankande behandling som avgor vad som ar oonskat, men ett
beteende av en elev som en i personalen anser vara krankande kan ocksa utgora
krankande behandling i skollagens mening, dven om en drabbad elev siger sig vara
ok med det.

Krankande behandling kan till exempel vara:

Fysiska (t.ex. bli utsatt for slag och knuffar)

Verbala (t.ex. bli hotad eller kallad hora eller bog)
Psykosociala (t.ex. utfrysning, ryktesspridning, grimasering)
Texter och bilder (t. ex. klotter, e-post, sms)

Om krankningar sker vid upprepade tillfillen brukar det ibland benamnas som
mobbning.

Hedersrelaterat vald och fortryck
Hedersrelaterat vald och fortryck kan ske:
e Genom hot, tvAdng och vald med syfte att begransa en persons
handlingsutrymme for att uppratthalla gruppens heder.
e Genom att sanktionerat eller kollektivt utéva hedersrelaterat vald och fortryck.
Detta kan innebara att en hel familj, slakt, grupp eller en forsamling kan
medverka till och stilla sig bakom hot, tvang, vald och fortryck.

Vem kan vara utsatt:

e [ stor utstrackning utsitts flickor for hedersrelaterat vald och fortryck, men
aven pojkar kan vara utsatta.

e Pojkar kan fa en central roll i att kontrollera kvinnliga gruppmedlemmars
beteende. Det ar viktigt att 4ven se denna utsatthet nar de (pojkarna) tvingas
ta en sddan roll da det paverkar deras eget livsutrymme.

e Hedersrelaterat vald och fortryck utfors ofta kollektivt och kan bidra till att
granserna mellan den som utsitts och den som har rollen som forovare kan
suddas ut. De som sjidlva medverkar till vdldet kan samtidigt sjdlva vara
utsatta.

e HBTQIA+ personer benamns ofta som en sarskilt utsatt grupp.
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Skolans uppdrag

Diskrimineringslagen har till andamal att motverka diskriminering och att framja
lika rattigheter och mojligheter utifrdn de sju diskrimineringsgrunderna. Skolans
verksamhet far inte diskriminera nagon elev som deltar eller soker till verksamheten.
Skolan har ett ansvar att arbeta frimjande och forebyggande. Diskrimineringslagen
beskriver att skolan ska arbeta for att fraimja lika rattigheter och mgjligheter for
elever genom aktiva atgiarder. Genom aktiva atgarder ska skolan arbeta forebyggande
och framjande for att motverka de sju diskrimineringsgrunderna.

Diskriminering far inte forekomma i skolan. Darfor har skolan ett ansvar for att
elever inte blir utsatta for diskriminering. Skolan har en skyldighet att utreda och
vidta atgarder mot trakasserier. Om skolans personal far kinnedom om att en elev
anser sig i samband med verksamheten ha blivit utsatt for trakasserier eller sexuella
trakasserier, ar skolan skyldig att utreda omstandigheterna kring de uppgivna
trakasserierna och i forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas for
att forhindra trakasserier i framtiden. Behandling som ar krankande men som inte
har nigot samband med en diskrimineringsgrund regleras i skollagen.

Aktiva atgarder

Skolan maste ha ett aktivt framjande och forebyggande arbete for att motverka
diskriminering, inklusive trakasserier och sexuella trakasserier. Arbetet ska goras i
fyra steg och ske i samverkan med elever och personal. Enligt diskrimineringslagen
ska skolans arbete med aktiva atgarder omfatta samtliga diskrimineringsgrunder och
bedrivas i fyra steg. Bladins grundskola ska:

1. Undersoka den egna verksamheten for att upptacka om det finns risker for
diskriminering (inklusive trakasserier och sexuella trakasserier) eller andra
hinder som motverkar elevernas lika rattigheter och majligheter. Dessa hinder
kan faktiska hinder eller hinder i form av attityder, normer och strukturer.

2. Analysera orsakerna bakom de risker och hinder som upptackts.

3. Atgiirda for att forebygga diskriminering och frimja lika rittigheter och
mojligheter.

4. Folja upp och utvardera arbetet.

Arbetet ska dokumenteras lopande. Arbetet med aktiva atgiarder dokumenteras i

skolans Plan mot diskriminering, trakasserier, krankande behandling och
hedersrelaterat vald och fortryck.

Utviardering av aktiva atgirder lisar 2023/2024

Aktivitet: Atgiird: Genomfort:
Systematiskt arbete for att - Tydliggora rutiner om kriankande Genomfort
minska hot och vald behandling (Draftit) for all personal.

- Uppmarksamma ensamma elever och

identifiera riskmiljoer for krankande Genomfort

behandling dagligen.
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- Revidering av ordningsregler i borjan av
ht23. Ordningsregler ska finnas uppsatta i
skolans lokaler.

- Organisera en vuxenstyrd rastaktiviteter
pé skolgérden och i studiehallen i veckan.
- EFFEKT - foraldratraffar i ak 7 och 8,
lektioner med &k 5, utbildning av
elevcoacher, kurator och skolskoterskor.

- Alla klasser ska ha minst fyra planerade
lektioner utifran virdegrundsarshjulet per
termin. Detta ska ske utover annat
vardegrundsarbete som pégar I6pande.

Genomfort
Genomfort
Genomfort

Delvis

Stiirka elevers kiinsla av
delaktighet och inflytande

- Rédverksambhet for att fraimja
elevinflytande. Cirka 6 tillfillen under
laséret.

- Tydliggora och uppméarksamma for
eleverna vad delaktighet och inflytande
innebér vid tva tillfallen, i borjan av oktober
och i borjan av april.

Genomfort

Genomfort

Skapa forutsittningar for
goda relationer mellan
elever och mellan elever -
personal

- Utveckla mentorstiden till att innehalla
moment for att stirka relationen, till
exempel individuella mentorssamtal.

- Tydliggora mentorsuppdraget.
- Handledning av mentorer vid behov.

Delvis

Genomfort
Genomfort

Arbeta med
diskrimineringsgrunderna;
kon, etnicitet och sexualitet

- Ska ske &mnesintegrerat.

- Utveckla Trivsel- och trygghetsrad
- Pedagogisk utvecklingsledare ska
implementera nya laroplansomradet
sexualitet, samtycke och relationer.

Genomfort
Genomfort
Genomfort

Genomforda aktiviteter under lasaret 2023/2024:
Verksamheten har utokat kuratorstjansten fran 220% till 300% under varterminen,
med en kurator som ansvarar for varsitt stadie.

En omorganisering av elevcoachernas arbete har gjorts for att gora dem mer
tillgangliga for alla elever och nu ansvarar en elevcoach for varsitt stadie. I tillagg
finns det ytterligare en 50% elevcoachtjanst som foljer upp olika eleviarenden.
Elevcoacherna har gatt utbildning i EFFEKT, och har haft flera lektioner i 4k 5 med
fokus pa rokning, som ett forebyggande arbete i linje med ANDTS, och som ar
evidensbaserat. Kuratorerna har under aret haft flera foraldramoten for ak 7 och 8
med fokus pa det forebyggande arbetet mot alkoholbruk, EFFEKT.

Innevarande lasar har samtliga elever och larare fatt aterkoppling utifran PDK:s
innehall. Kuratorerna har under hosten foljt upp arbetet och aktiviteterna knutna till
PDK pa lararnas arskursdialoger samt tillsammans med forstelararna. Varje manad
har kuratorerna skickat ut ett mejl med en paminnelse om méanadens
vardegrundstema till all skolpersonal. I mejlet har det bifogats vardegrundsévningar
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som stod i det lararledda vardegrundsarbetet i klassrummet. Infor varje lov har
kuratorerna satt upp anslag om var elever kan vianda sig for rdd och stod vid behov i
samband med ledighet.

Kuratorerna har under vt 24 varit i ak 5 och haft foreldasning om Véarsta Basta nitet,
en vardegrundsinsats som syftar till att ge elever strategier kring relationer pa natet.
Detta arbete genomfordes efter att skolan fatt kinnedom om att de forekom
forsiljning av tobak via snapchat. Ak 5 har varit pa 6vernattning pa en ligergard i
syfte att starka kompisrelationer och mentorskapet. Elevcoacherna kopte in spel till
ak 6 att spela pa rasterna da det skett flera krankningar pa rasterna.

Kurator for hogstadiet har genomfort psykosocialahdlsosamtal/trivselsamtal med
samtliga elever i 4k 7 under varen.

Kuratorerna har sammanstillt svaren fran trivselenkidten och aterkopplat till alla
arskurser hur deras resultat ser ut samt att eleverna har fatt kommentera resultatet
och aktiviteter arskurserna ska gora for att oka trygghet och studiero.

Skolan har haft en rastsamordnare kopplad till skolgirden som har arrangerat
veckans utmaning varje vecka och organiserat rastlekar, i syfte att bidra till en
sakrare, mer inkluderande och positiv skolmilj6. Rastaktiviteter hjalper till att
inkludera elever som annars kanske kianner sig utanfor eller har svart att delta i lek
och aktiviteter.

Undervisande pedagoger F-9 har genom det systematiska kvalitetsarbetet (SKA)
genomfort aktioner (lektioner) i klassrummen kopplade till jamstalldhet, sexualitet,
samtycke och relationer.

Den 21 mars uppmirksammades "Rocka sockorna" pa hela skolan, for att oka
medvetenheten om Downs syndrom och att uppmarksamma/fira manniskors
olikheter, unika egenskaper och att hylla mangfald.

F-3 har skapat ett gemensamt dokument med atgarder for att arbeta med trygghet
och studiero.

Arskurs 1 har under hela lisaret haft klassldrare for att frimja trygghet och studiero i
arskursen. Klassldararna har ocksa gatt igenom samtliga avsnitt i helklass av Stopp
min kropp frdn Radda barnen.

Personalen uppmirksammade under vt24 att eleverna anviander ett nedsittande
sprakbruk gentemot varandra. Utifran detta skapades en grupp med representanter
fran hela skolan som tog fram en lektion som genomfordes i samtliga klasser for att
identifiera ord som forekommer samt vilka konsekvenser eleverna tyckte att
nedsattande sprakbruk skulle fa.

Fritids har arbetat med tillginglig larmiljo och struktur i samarbete med EHT. En
okad samverkan mellan skola och fritids genom samplanering. Pa fritids har det



Bladins

Grundskola

organiserats for att kunna erbjuda ett mindre sammanhang till elever i behov av
detta.

Undersoka

Bladins grundskola ar ansvariga for att undersoka verksamheten och uppticka
eventuella risker for diskriminering, krankande behandling, trakasserier, sexuella
trakasserier eller andra hinder som motverkar elevernas lika rittigheter och
mojligheter. Dessa hinder kan besta i faktiska hinder eller hinder i form av attityder,
normer och strukturer.

Undersokningen under lasar 2023/2024 har bestatt av foljande delar:

e Trivselenkit genomfors i samtliga klasser och fritids tva ganger under lasaret.

e Utvardering av  trivselenkiterna  genomférd  tillsammans  med
skolutvecklingsgruppen

e Skolenkiten, erbjuden till samtliga elever i arskurs 5 och arskurs 8 av

skolinspektionen

CTC enkéten ak 6 och 9

Trivsel- och trygghetsradet ak 4-9

Halsosamtal med skolskoterska i arskurserna F, 5 och 8

Psykosociala hialsosamtal med kurator i 4k 7

Mentorssamtal

Draftit, analys av anméalningar sker méanads-, kvartal-, termin- och lasarsvis

Undervisnings- och 6verlamningskonferenser under lasaret

Analysera

Skolans trivselenkiit

Analysen baseras pa en trivselenkdt som genomfordes hostterminen 2023 och en pa
varterminen 2024. Enkétens fragor skiljer sig inom vissa delar och av den anledning
kan olika fragor framkomma som utvecklingsomraden i analysen. Under varterminen
har fritids genomfort trivselenkat utifran sin verksamhet. For att ta del av en mer
utforlig analys av trivselenkitens data, Analys av forstelarare och EHT

Arskurserna F-3

Generellt trivs eleverna i F-3 i skolan och pa lektionerna. De flesta elever upplever att
de har nagon att leka med pa rasterna. Eleverna upplever att flickor och pojkar har
mojlighet att gora samma saker i skolan (exempelvis spela fotboll, rita, hoppa
hopprep m.m.). Eleverna i F-klass upplever i stor utstrackning att vuxna hjalper om
nagon ar elak mot dem. Eleverna i ak 1 och 2 upplever att de far den hjalp de behover
péa lektionerna. Eleverna i 4k 3 upplever sig inte vara radda for andra elever.

Eleverna F-3 uppger att det forekommer att elever bade siger och gor elaka saker mot
varandra. Elever upplever att andra elever siager elaka saker i skolan, exempelvis fula
ord. Vidare uppger eleverna att skolarbetet ibland ar for svart under lektionerna och
att det ibland ar svart att koncentrera sig. Eleverna i 8k 2 och 3 tycker inte att vuxna
pratar om manniskors lika varde.


https://drive.google.com/drive/folders/116p67lty1ukQLbZ1gFByOkAWQfC435A0
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Utvecklingsomradet for lasaret 24/25 for F-3 ar att arbeta med eleverna sprakbruk
utifran att eleverna upplever att elever siager elaka saker till varandra i skolan och att
eleverna upplever att elever inte alltid ar snilla mot varandra.Vidare behover arbetet
med manniskors lika varde fortga och forstiarkas.

Fragorna i enkaten som fatt l1agst varde har generellt hoga viarde (positiva varden),
flertal fragor har viarden pa 60-80 av 100, vilket ar positivt.

Arskurserna 4-6

Eleverna i mellanstadiet uppger att de 6verlag kianner sig trygga med sina larare och
pa lektionerna. De flesta far den hjalp de behover i de olika skolimnena men
uttrycker att lararna kan forbattra sitt satt att viacka elevernas intresse for skolarbetet.
Flera av eleverna i 8k 4-6 Onskar ett storre elevinflytande over hur arbetet pa
lektionerna ska genomforas. Ak 6 dr inte n6jd med sina utvecklingssamtal.

En storre grupp elever i ak 4-6 uttrycker att de vill att lararna foljer upp hiandelser
som sker under rasten pa ett battre sitt. Generellt upplever eleverna i a4k 4-6 en
trygghet tillsammans med sina kamrater men det forekommer olika krankningar i
mellanstadiet. Sarskilt i ak 6 uttrycker eleverna att de behandlar varandra daligt.

Utvecklingsomradet for lasaret 2024/2025 for ak 4-6 ar att starka relationen mellan
elev och larare for att eleverna ska kianna sig sedda, bli horda och kan paverka i olika
sammanhang. Ett annat utvecklingsomrade ar att arbeta med elevernas sitt att
behandla och kommunicera med varandra, da det har framkommit att flera upplever
att eleverna inte ar snilla mot varandra. Fortsatt fokus pa viardegrundsarbete
gillande respekt for varandras olikheter ar av storsta vikt och behover fortga. Genom
att fokusera pa dessa utvecklingsomraden kan skolan skapa en tryggare, mer
inkluderande och engagerande miljo for alla elever.

Arskurserna 7-9

Eleverna i ak 9 uppger en generell upplevelse av att kidnna sig trygga pa skolan.
Géllande generell nojdhet med sin skola dr resultatet bland &k 9 VT 24 nagot lagre dn
resultatet HT 23 samt lagre dn genomsnittet pa skolan. Vidare uppger ak 9 att de
upplever sig bli behandlade likvardigt av sina larare oavsett sexuell laggning eller
etnicitet. Resultatet gillande huruvida utvecklingssamtalen ar till hjalp for eleven
visar ett mycket l1agt resultat. I resultaten framkommer ocksé att det finns en upplevd
kinsla bland ak 9 att forslag fran eleverna inte blir lyssnade pa eller att elevernas
asikter att tas pa allvar.

Ak 8 har en generell upplevelse av att kiinna trygghet i skolan. Vidare visar resultaten
att 4k 8 har en upplevelse av att bli behandlade likvardigt av sina larare oavsett
sexuell laggning eller utifran trosuppfattning. I resultaten fran ak 8 visar dessa pa ett
lagt resultat nar det galler huruvida lararna far eleven att tro pa sig sjilv i skolarbetet.

Ak 7 uppger att de har en generell kinsla av trygghet i skolan. Resultaten visar ocksi
for ak 7 att de upplever att de blir likvardigt behandlade av sina larare oavsett sexuell
laggning eller utifrin trosuppfattning. Resultaten visar dock samre gillande huruvida
eleverna behandlar varandra lika utifran konsidentitet och sexuell laggning. Aven ak
7 elever uppger likt ak 9 laga resultat gillande huruvida utvecklingssamtalen ar till

8
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hjalp for den enskilde eleven. Vidare visar resultaten ett generellt lagt resultat
gillande upplevelsen att fa paverka under lektionerna. Resultaten gillande hur
eleverna upplever att lararna far dem att tro pa sig sjalva i skolarbetet ar lagt.

Sammanfattningsvis gillande ak 7-9 visar resultaten i samtliga arskurser att eleverna
upplever en generell trygghet pa skolan. Resultaten visar ocksa att eleverna upplever
sig likvardigt behandlade oavsett sexuell 1aggning av sina larare.

Géllande de lagre resultaten ar upplevelsen generellt bland eleverna i samtliga
arskurser att utvecklingssamtalen inte ar till hjalp, samt att eleverna upplever att
lararna ej far eleverna att tro pa sig sjalva i skolarbetet .Vidare upplevelsen av att ej fa
paverka arbetet under lektionerna samt att eleverna upplever att de ej blir lyssnade
pa av vuxna pa skolan.

Géllande utvecklingsomraden ak 7-9 ar ett fortsatt arbete for att skapa goda
relationer mellan vuxna och elever av stor vikt. Detta som ett led i att kunna starka
vara elever i att skapa en tro pa sig sjilva i skolarbetet. Genom goda relationer skapas
ett klimat dir eleverna skall kdnna sig vara lyssnade pd och darigenom oka
mojligheterna och upplevelsen och kianslan av att vara med och kunna paverka sitt
skolarbete. Utvecklingssamtalen ar en del i detta men aven att det ges mojlighet och
utrymme for att genomfora regelbundna, delvis strukturerade mentorssamtal ar i
detta arbete betydelsefullt.

Ett annat viktigt utvecklingsomrédde som bor prioriteras pa skolan ar elevernas
upplevelse av att inte elever emellan behandla varandra likvardigt utifran
konsidentitet och sexuell liggning. Aven resultaten gillande hur eleverna upplever att
de bemoter varandra i skolan starker att detta dr ett omrade som ar av stor vikt att
arbeta med.

Fritids

Eleverna pa fritids trivs i stor utstrackning och kanner sig trygga pa flertalet platser
sasom matsal, idrottshall och fritidsrummet. Eleverna upplever sig ha goda relationer
till vuxna pa fritids och att det inte finns ndgon vuxen eleverna kianner sig radda for.

Eleverna uppger att eleverna inte ar radda om sitt material pa fritids och att eleverna
inte alltid foljer fritidshemmets ordningsregler. Eleverna vill ha okat inflytande vid
val av aktiviteter pa fritids.

Trivselsamtal ak 7

Under varterminen har skolans kurator ak 7-9 bjudit in samtliga elever i ak 7 till ett
psykosocialt hilsosamtal. Samtal genomfordes med 83 elever. Det yttersta syftet med
de psykosociala samtalen, PSHS, ar att alla elever skall bli sedda i skolan och genom
samtalet med skolkuratorn fa en egen tid och bli lyssnade pa. Det blir en mgjlighet for
skolkuratorn att traffa alla elever och en mgjlighet att skapa en relation, fanga upp
dem som ir i behov av stod i ett tidigt skede och fa en bild av deras situation och
maende. Syfte och mal med PSHS ar sammanfattningsvis;
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att framja psykisk hélsa hos barn och unga.

att tydligare koppla samman kunskapsinlarning och psykisk hélsa i skolan.
att bidra till 6kade magjligheter for barn och unga att uppna kunskapsmalen i
skolan.

att mojliggora relationsskapande mellan barn/unga och skolkuratorn.

att minska stigmat for barn och unga kring att ha kontakt med skolkuratorn.
att 0ka mojligheten att tidigt fanga upp barn och unga med olika behov och
kunna erbjuda dem stod.

att forebygga och upptiacka krankningar och trakasserier i skolan.

att forebygga skolfranvaro och oka skolnirvaro

att forebygga utanforskap for barn och unga i skolan och samhallet.

att uppmiarksamma barn och ungas hemforhallanden och uppticka eventuella
behov av stod i familjen.

Samtalen ar semistrukturerade och mojliggor att svaren kan anviandas pa ett
systematiskt sitt och pa ett overgripande plan. Detta da analysen av resultaten kan
visa pd mer generella foreteelser och tendenser som kan bidra till skolans
forebyggande arbete pa grupp och organisationsniva.

VT 24 var det en hog andel elever dk 7 som uppgav att de trivs pa Bladins. En hog
andel uppgav att anledningen till att de framst trivs ar att de har engagerade och bra
larare. Andra exempel pa orsaker elever uppgav som gjorde att de trivs pa Bladins var
att man har vanner, att det finns en gemenskap. Vidare uppgav fa elever att de hade
blivit utsatta for krankande behandling. Majoriteten av eleverna uppger att de kianner
sig trygga i skolans korridorer. Nagra elever uppgav att det i perioder under dagen
kan vara trangt i korridorerna vilket kan skapa en del knuffande och att det da ar
hogljutt. Ca halften av 4k 7 uppger att de har nagon vuxen péa skolan de kanner att de
har fortroende for och som de kinner att de kan vinda sig till. Ovriga elever svarar
bland annat att de inte riktigt vet Annu, nigra svarar att de inte har det utan valjer att
prata med vuxna hemma eller i sin narhet.

I samtalen framkommer att ménga elever inte ar sikra pa vem som ar deras mentor.
Vidare uppgav manga av eleverna att de upplever att skolan kan stressa dem utifran
fraimst prov da det ofta ar prov i sjok och att det periodvis ar ménga prov och
inlamningar per vecka. En del av eleverna uppgav att de tycker det ar svart att
planera sina studier.

En del i skolans forebyggande arbete bor utifran ovanstiende vara att arbeta
forebyggande for att reducera stress for vara elever genom stod och hjalp i
studieteknik, samt att samplanera med varandra sa att provtillfallen inte kommer i
sjok. Vidare behover larare stodja eleverna i att satta SMARTA mal utifran var den
enskilde befinner sig. Gillande elevernas upplevelse av ndgon vuxen att kdnna
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fortroende for och vianda sig till visar att vuxna pa skolan behover arbeta med att
skapa goda relationer med eleverna. Ett led i detta skulle bland annat kunna vara att
utveckla strukturerade frekventa enskilda mentorssamtal som sker 16pande under
terminen.

Sammanfattningsvis forslag pa atgarder;
Arbeta med studieteknik regelbundet
Samplanera prov och inlimningar
Lira eleverna att satta SMARTA mal
Utveckla mentorssamtalen

Draftit
En sammanstillning av skolans krankningsarenden har gjorts. Analysen av lasarets
anmalningar ser ut enligt foljande:

Kon

Siffrorna avser pagdende och avslutade drenden. Har riknas enbart drenden som ar bedémda som krinkningar enligt skollagen

Utsatt Utsattare

Hon 39.38% 315 Hon 24.31% 230
Han 59.25% 474 Han T2.41% 685
Hen/Annat 0.25% 2 Hen/Annat 0.11% 1
Vet e 0.25% 2 Vetg 1.06% 10
Ej angivet 0.88% 7 Fangivet 2.11% 20

Hur och var

Siffrorna avser pagaende och avslutade drenden. Har raknas enbart drenden som ar bedémda som krankningar enligt skollagen

Kategorier Skolor

Fysisk 54.44% 540  Bladins Grundskola Férskoleklass- Ak 3 59.2586 474
Psykosocial 575% 57  Bladins Grundskola Ak 4 - Ak 6 19.5% 156
Verbal 2712% 269  Bladins Grundskola Ak 7 - Ak 9 9.12% 73
Diskriminering 454% 45 Bladins Grundskola (Fritids) 12.12% o7
Sexuella trakasserier 232% 23

Trakasserier 4.13% 41

Text/bild 0.91% 9

Ej angivet 0.81% 8

Antalet anmalningar lasaret 2023/2024 har 6kat med 100 st (803 st) fran foregaende
lasar. Det gar ej att se ndgon specifik anledning till 6kningen gallande hur och var
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eller vem som blir utsatt/utsatter. Personal far kontinuerligt utbildning i att anmala
och utreda i Draftit vilket skulle kunna forklara 6kningen, att personalen kanner sig
sakrare och anmaler i storre utstrackning an tidigare. Det ar ofta en hiandelse som
leder till tvA anmalningar sa som vid slagsmal eller nar elever anvander nedsiattande
sprakbruk till varandra. Skolan har ocksa ca 40 fler elever detta ldsar dn foregaende
eftersom skolan ar under utbyggnad gillande elevantalet.

Det har anmalts 45 st handelser som kategoriserat som diskriminering. Av dessa 45
ar fem stycken diskriminering enligt diskimineringslagen, resterande ar
felregisterade da elever inte, i lagens mening, kan diskriminera varandra.
Krankningar mellan elever som har koppling till diskrimineringsgrund ska registreras
som trakasseri. Generellt gar det att se att pojkar utsiatter och utsitts i storre
utstrackning an flickor. Pojkar forekommer oftare an flickor med stigande alder.
Endast nio anmélningar ar kategoriserade som text/bild vilket kan bero pa att det ar
mobilfri skoldag och eleverna har ej mgjlighet att ta bilder under skoldagen. I samtal
med elever (Varsta basta nitet och Trivselsamtal) vet eleverna vad de ska gora om de
kanner sig utsatta pa natet och har ofta privata konton vilket skulle kunna forklara
laga siffror for krankningar pa natet. Siffrorna i tabellen ovan ger en fingervisning,
men innehaller ocksé siffror fran tidigare lasar da det finns drenden som ej avslutats
och finns da med i statistiken for lasaret 2023/2024.

F-3

Mer an halften av alla anmalningar ar gjorda pa F-3. Majoriteten av dessa ar fysiska
och verbala krankningar. Ak 1 har flest anméilningar (178 st) och incidenter sker
oftast pa skolgarden (187 st), korridor (118 st) eller i klassrummen (88 st). Manga av
incidenterna pa F-3 som sker i korridoren ar vid 6vergangar mellan lektioner, elever
som befinner sig inne pa rasterna eller elever som springer in vid konflikter.

4-6

I mellanstadiet ar det ak 6 som sticker ut med 90 av 150 anmélningar. Det ar framfor
allt pojkar som utsitter och utsatts i ak 6. Det gar att se ett monster att en av
grupperna forekommer oftare. Av anmalningarna som gjordes ar det framforallt
fysiska och verbala krankningar som sker pa mellanstadiet.

7-9

Pa hogstadiet ar det fler pojkar som utsatter an flickor, men flickor och pojkar blir
utsatta i samma utstrackning. Incidenter sker oftast i korridorerna eller i
klassrummen. Halften av alla anmalningar pa hogstadiet ar verbala krankningar och
en tredje del ar fysiska krankningar.

Fritids

P34 fritids sker frimst incidenter mellan elever pa lgstadiet. Aven pA fritids gir det att
se att 4k 1 forekommer i storre utstrackning. Krankningar som sker pa fritids ar oftast
fysiska (770 st) och sker ute pa skolgarden eller i korridorerna.
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Plan for arbete mot diskriminering, trakasserier, krankande
behandling och hedersrelaterat viald och fortryck lasaret

2024/2025

Mal Atgirder och resurser Tidsplan Ansvar Uppfoljning
Skapa -Anvinda bland annat Lopande Mentor Juni 2025
forutsittningar | mentorstiden och
for goda utvecklingssamtal till att
relationer stirka relationen med
mellan elev och | mentorselev.
mentor
Stiarka -Fortydliga rddens arbete till | Lopande Rédansvarig | Juni 2025
elevernas klasserna
kénsla av -Strukturerad aterkoppling Lopande Rédansvarig | Juni 2025
delaktighet och | mellan rad och klass
inflytande
Utbilda - Forelasning till all personal | Under laséret | Kurator Juni 2025
personal i under lasaret av Resursteam
grundliggande | heder
kunskap om -Presentera HRV plan Under lasaret | Kurator Juni 2025
hedersrelaterat | r
vald och
fortryck
Utveckla -Viardegrundsgruppen triaffas | Under ldsaret | Sammankall | Juni 2025
virdegrunds- tva gdnger per termin for att ande for
arbetet ta fram aktiviteter och vardegrunds
utvardera arbetet kring gruppen
vardegrund med fokus p&
diskrimineringsgrunderna
-All personal arbetar aktivt Under lasaret | All personal | Juni 2025
mot nedsittande sprakbruk.
-Utveckla Under lasaret Juni 2025
vardegrundsarshjulet
-Genomgang av begreppen Augusti 2024 | Vardegrunds | Juni 2025
diskrimineringsgrund, gruppen
trakasseri och sexuella Kurator
trakasserier till alla personal.

Elevers delaktighet:

1. Revidering av ordningsregler i borjan av lasaret. Samtliga elever och larare har
diskuterat ordningsreglerna for skolan i borjan av lasaret och kommit med
synpunkter pa dessa innan de beslutades och sattes upp.

2. Eleverna ingar i olika rad pa skolan dar deras synpunkter tas i beaktning av
personal, ledning och elevhilsa. Eleverna ar lank mellan rddverksamhet och
klassen.

3. Genom kontinuerliga utvecklingssamtal mellan elev, virdnadshavare och
mentor.
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4. Trivsel- och trygghetsrad, elevrepresentanter deltar frdn samtliga klasser och
lamnar synpunkter vid trygghetsvandring, elevintervjuer i samband med
trivselenkater samt analys av resultatet av trivselenkiten i klasserna.

5. Genom hilsosamtal med skolskoterska. Resultat fran detta sammanstills och
diskuteras med mentorer, elevhilsan och skolledning.

6. Kvalitets- och trivselenkiter, elever ges mojlighet att paverka/komma med
forslag for ytterligare atgarder for att forbattra trivseln i gruppen/pa skolan i
samverkan med mentorer vid genomgang av resultat.

7. Trivselsamtal ak 7.

Skyldigheter och ansvar i arbetet mot diskriminering, trakasserier och
krinkande behandling

Alla pa skolan ska delta i, och kianna till, arbetet mot diskriminering, trakasserier och
krankande behandling, bade all personal och alla elever. Alla har darmed ocksa
ansvar for att skapa ett trivsamt och tryggt klimat pa skolan.

Skolan ska ha riktlinjer som markerar att diskriminering, trakasserier och krankande
behandling som har samband med diskrimineringsgrunderna inte accepteras. Skolan
ska ha rutiner som klargor hur skolan ska agera om nagon kianner sig trakasserad.
Rutinerna ska ange vem den som upplever sig diskriminerad, trakasserad eller utsatt
for krankande behandling ska vinda sig till och vem som ansvarar for att handelsen
eller pastiendena utreds. Skolan ska ocksa folja upp och utviardera riktlinjerna och
rutinerna. Skyldigheten att gora en anméilan om diskriminering, trakasserier och
krankande behandling trader i kraft direkt nar personal fatt kinnedom om en
handelse av misstankt diskriminering, trakasserier och krankande behandling.
e Kinnedom om en hindelse kan fés pa flera sitt och vid flera olika tidpunkter.
e Personal ar pa plats och ser en hindelse som skulle kunna vara kriankande
behandling.
e Elev beriattar om handelsen eller uppger sig vara utsatt for krankande
behandling.
e Virdnadshavare kontaktar personal pa skolan med information om en
handelse eller med uppgifter att elev ar krankt.
e Genom ett klagomal som inkommit till huvudman eller genom anmalan till
tillsynsmyndighet.

Rutin for anmaéalan av misstiankta fall av diskriminering,
trakasserier, krinkande behandling och hedersrelaterat vald
och fotryck

Rutiner om elev i samband med verksamheten kinner sig kriankt av
andra barn/elever

All skolans personal som blir vittne till/far kinnedom om krankande behandling
ingriper genast genom att avbryta handlingen och ansvarar for att gora en anmalan
och utredning om krankande behandling.
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All krankande behandling ska rapporteras och dokumenteras genom skolans digitala
verktyg Draftit.

1. Den som bevittnar en krankning har ansvar att skriva en krankningsanmalan i
Draftit inom 24 timmar. Rektor anmaler till huvudmannen samma dag som
krankningsanmélan inkommer. Vardnadshavare informeras av den som
anmalt handelsen.

2. Rektor delegerar ansvaret for att utreda handelsen och atgarda situationen till
mentor, elevcoach eller elevhilsoteam.

3. Den som fatt det delegerade ansvaret ska gora en skriftlig utredning i Draftit.
Utredningen ska vara fardig inom 5 arbetsdagar. Utredningen bestar av
enskilda samtal med inblandade elever och vuxna.

4. Informationen som framkommer genom utredningen utgor underlag for
lampliga atgarder/insatser. Detta dokumenteras i Draftit.

5. Uppfoljning av atgarder/insatser sker av arendet for att sakerstilla att
krankning har upphort.

6. Arendet avslutas.

Exempel pa atgiarder som kan komma att bli aktuella vid konstaterande av krankande
behandling:

e medling mellan elever av EHT (gors endast med den utsatta elevens samtycke
till detta)

e delade rasttider for olika elever/elevgrupper

e okad personaltiathet vid raster, forflyttning mellan olika lokaler eller i 6vrigt
dar utsatt elev kianner sig otrygg

e Kkontinuerliga méten med elev och vardnadshavare

e handlingsplan med utsattande elevens deltagande for att hitta losningar

tata uppfoljningar med utsatt elev for att forsdkra oss om att atgarderna ger

onskad effekt och att eleven ater kdnner sig trygg i skolan

utsatt/utsattande elev har kontinuerliga avstimningar med mentor

kontakt med elevhilsa

planerade rastaktiviteter for att forhindra utanforskap

placering i klassrummen och matsalen

Om krankande behandling inte upphor trots flertal forsok med andra atgarder kan
det komma att utdelas en skriftlig varning (rektorsbeslut) till utsattande elev/er dar
vidare atgarder exempelvis kan vara:

e (tillfallig omplacering inom samma skolenhet (SkolL 5 kap §11)

Vid ovanstidende atgarder kan socialtjansten behova kontaktas. Om krankningarna ar
av sadan art att det finns grund for polisanmaélan sa kan dven en saddan goras, i dessa
fall gors alltid en anmalan till socialtjansten. Under utredningens gang dokumenteras
samtal och atgarder fortlopande. Vardnadshavare tar del av alla atgiarder och
information om arendet. Huvudman informeras kontinuerligt av rektor.
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Rutiner om elev i samband med verksamheten kinner sig krinkt av
vuxen

Vid arenden dar elev upplever sig utsatt for krankande behandling av vuxen ar det
rektor, eller bitradande rektor, som ansvarar for utredande samtalen med eleven och
den vuxne. Far skolans personal kinnedom om att kriankande behandling kan ha
skett sa ska denne kontakta rektor.

1. Rektor anmailer samma dag i Draftit och till huvudmannen. Rektor informerar
elevens vardnadshavare samma dag.

2. Rektor oOppnar utredning i Draftit och haller enskilda samtal med de
inblandade.

3. Beroende pa arendets art kan é&tgirderna se olika ut. Huvudmannens
HR-avdelning kan behéva kopplas in.

4. Uppfoljning sker av drendet med elev for att sdkerstilla att krankningarna
upphort innan arendet avslutas.

Rutiner om skolan fir kinnedom eller misstinker att elev utsitts for
hedersrelaterat vald och fortryck

All personal som arbetar inom skolan ar skyldig att anmala till socialtjansten om de
far kinnedom eller misstanker att ett barn far illa enligt 14 kap. 1 § SoL.

En forutsattning for att kunna uppmarksamma och hjilpa elever som utsatts for
hedersrelaterat vald och fortryck ar att personal vagar stilla fragor till eleven om det
finns en misstanke om hedersproblematik, se bilaga 1.

Atgirder
Om personal far kinnedom eller misstanker att en elev utsitts for hedersrelaterat
vald och fortryck ska hen agera enligt foljande:

1. Vid misstanke eller kinnedom, still fragor till eleven kring hens nuvarande
situation, fragor se bilaga 1.

2. Informera skolans rektor misstankar/iakttagelser.

3. Rektor tillsammans med EHT gor en ansvarsfordelning for arbetet och
kuratorerna ansvarar for att dokumentera drendet l6pande.

4. EHT eller lamplig personal ger eleven stod och stiller fragor om elevens egen
instéllning till sin situation och maende. Ta nodvandiga kontakter utanfor
skolan for radgivning och stod, exempelvis Resursteam heder och
socialtjanstens mottagning

5. Rektor tillsammans med EHT anmaler eventuell oro till socialtjansten.

6. Kontakta inte vardnadshavare. Lat socialtjansten avgora om det ska goras.

Akuta atgarder
Om personal uppfattar situationen som akut, ska omedelbar kontakt tas med
socialtjansten och polis. Det kan vara svart att bedoma vad som ar ett akut lage.
Kontakta darfor socialtjansten for att lata dem gora en bedomning.
Detta ar aktuellt exempelvis nar:

e det finns en akut risk for att eleven ska bli utsatt for vald,

e risk att inga dktenskap mot sin vilja,

e risk att bli bortford,

e risk att utsattas for konsstympning
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Bilaga 1.

Om en elev kanner sig utsatt for hedersrelaterat vald och fortryck
Varningstecken som kan tyda pa att en elev ar utsatt:

Hemmet utovar stor kontroll av barnets fritid, exempelvis att barnet inte far
delta i aktiviteter utanfor skolan.

Vardnadshavare som drar sig undan kontakt med skolan och/eller socialtjanst
och motsitter sig olika stodinsatser.

Eleven uttrycker oro 6ver att foras ut ur landet under sommarlov eller
utlandssemester och bli bortgift.

Krav pa att kontrollera syskon, kusiner eller andra inom gruppen.

Kontroll av mobiltelefon eller dator.

Onskemal fran hemmet om undantag fran viss undervisning eller aktiviteter,
till exempel idrott, sexualitet, samtycke och relationer, skolresor.

Synliga skador av vald.

Eleven uttrycker en oro over att familjen/gruppen ska fa reda pa att hen ar
homosexuell, bisexuell eller transperson.

Familjen/gruppen diskuterar omvandelse av HBTQIA+-personer.
Kvardrojande i skolan efter sista lektionen.

Aterkommande franvaro fran skolan.

Eleven far inte ga ut efter skolan pa egen hand/far inte ga ut alls.

Eleven uttrycker onskemaél om att inte ga i samma klass/skola som syskon
eller kusiner.

Avsaknad av vuxna stodpersoner utanfor familjen eller gruppen.
Aterkommande magont, huvudvirk och illam&ende.
Koncentrationssvarigheter och forsamrade studieresultat.

Depression och sjalvmordstankar.

Eleven uttrycker onskan om att "aterstilla” sin slidkrans.

Fragor att stilla om du misstinker att en elev ar utsatt:

Vad vill du gora som du inte far?

Vad maste du gora som du inte vill?

Vilka argument anvands for att reglerna ska efterfoljas?
Vilka metoder anvands for att reglerna ska efterfoljas?
Vilka personer uppratthaller reglerna?

Vilka ar konsekvenserna om reglerna bryts?

Hur lange har kontrollen pagatt?

Foreligger underliggande eller direkt uttalade hot, fran vem eller vilka?
Forekommer vald, fran vem eller vilka?

Har du tillatelse att ha vinner av motsatt kon?

Vilka krav stélls om ditt utseende?
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